
 
Das freiburger spital engagiert sich tagtäglich für die Gesundheit der Bevölkerung. Es ist an 
mehreren Standorten tätig und bietet eine breite Palette an qualitativ hochwertigen Dienstleistungen 
im stationären und ambulanten Bereich. Das Wohl der Patientinnen und Patienten steht dabei stets 
im Mittelpunkt. Engagement, Solidarität und Respekt: An diesen Werten orientieren sich unsere 
3600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

Die Tätigkeit der Abteilung Anästhesie am HFR Freiburg – Kantonsspital ist vielseitig und umfasst 
ein ärztliches Team aus 11 Kaderärztinnen und -ärzten, 10 Oberärztinnen und -ärzten und 
14 Assistenzärztinnen und -ärzten. Sie führen jährlich rund 13 000 medizinische Massnahmen in 
allen Altersgruppen und Fachbereichen durch, mit Ausnahme von Herzchirurgie und 
Transplantationen. Die Anästhesie umfasst einen 24-Stunden-Notfalldienst, eine Reanimation vor 
Ort und eine Anästhesie-Sprechstunde. Die Abteilung für chronische Antalgie führt ihrerseits rund 
3500 Leistungen pro Jahr durch, inklusive Sprechstunden und therapeutische Massnahmen. Die 
Anästhesiologie ist als Ausbildungsstätte der Kategorie A2 anerkannt und beteiligt sich an der 
Ausbildung der Masterstudierenden der Universität Freiburg. 

Infolge der Pensionierung des aktuellen Stelleninhabers sucht die Medizinische Direktion für die 
Klinik für Anästhesiologie des HFR eine/n 
 

Chefärztin/Chefarzt 
100 % (Jobsharing möglich) 

Erwerb eines akademischen Titels als Privatdozent/in oder ordentliche/r Klinische/r 
Professorin/Professor zu akademischen Bedingungen 

 
Aufgaben 

 Sie übernehmen die medizinische Leitung der Klinik für Anästhesiologie HFR. 

 Sie arbeiten mit den Abteilungen zusammen, welche Patientinnen und Patienten an die 
Anästhesiologie überweisen. Dazu gehören der Operationstrakt und die Akutabteilungen 
sowie die niedergelassenen Fachärztinnen und -ärzte. 

 Sie beaufsichtigen die Ausbildung der Assistenzärztinnen und -ärzte und der 
Arztanwärterinnen und -anwärter und wirken selbst daran mit. 

 Sie beteiligen sich am Unterricht für die Studierenden in Humanmedizin der Universität 
Freiburg. 

Profil 

 Facharzttitel für Anästhesiologie oder gleichwertiger Titel (MEBEKO-Anerkennung) 

 Doktor/in der Medizin 

 Akademischer Titel von Vorteil, mit Möglichkeit, einen Forschungsbereich aufzubauen 

 Vielseitige und anerkannte klinische Kompetenz 

 Mind. 5 Jahre Erfahrung als Ober- oder Kaderärztin bzw. Ober- oder Kaderarzt in einer 
Anästhesiologieabteilung mit Leitung einer Station oder eines Bereichs 

 Fähigkeit zur Zusammenarbeit und Verhandlungsgeschick im Umgang mit den anderen 
Abteilungen 

 Führungs- und Managementkompetenz sowie Organisationsgeschick 

 Deutsch oder Französisch mit ausgezeichneten Kenntnissen der anderen Sprache (mind. 
Stufe B2) 

Stellenantritt: 1. Mai 2024 oder nach Vereinbarung 

 
Auskunft:  Prof. Dr. med. V. Ribordy, Präsident der Nominierungskommission, Chefarzt 

des Departements für Akutmedizin und der Notaufnahme des HFR, 
T +41 26 306 30 65 

Besuchen Sie unsere Website: www.h-fr.ch. 

Senden Sie Ihre Bewerbung bis 28. Juni 2023 (letztes Eingangsdatum) an: freiburger spital, 

Direktion Personal, Postfach, 1708 Freiburg. 
 
Ref.: HFR-M-231902 


